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Vorwort

Liebe Leser/innen,

vielen Dank fir lhr Interesse an unserer Einrichtung und unserer padagogischen Arbeit. Mit
unserer Konzeption méchten wir der Offentlichkeit und besonders Ihnen, als Eltern und Fami-
lien, unsere Arbeit transparent darstellen.

Die Grundsatze, hinter denen wir als gesamtes padagogisches Personal stehen, sind in unse-
rer Konzeption schriftlich festgehalten sowie das Spiegelbild unserer taglichen Arbeit.

Die Konzeption wird in regelmafligen Abstéanden evaluiert.



1 Geschichte

Die Kindertageseinrichtung liegt in der Tragerschaft der Stadt Euskirchen, die aktuell Trager
von 20 Kindertageseinrichtungen ist.

Die Einrichtung ist ein Familienzentrum. Wir unterstttzen und fordern Familien in unterschied-
lichen Lebenslagen. Es werden unterschiedliche Angebote und Kurse fur die ganze Familie
angeboten.

Als plusKITA nehmen wir an einem Forderprogramm teil. Unsere Einrichtung unterstiitzen Kin-
der und Familien mit erhéhtem Forderbedarf.

Entstehung
1992 Er6ffnung unserer Kindertageseinrichtung mit drei Regelgruppen
1997 Er6ffnung einer vierten Gruppe
2010 Er6ffnung einer funften Gruppe

Familienzentrum

2010 Verleihung des Gitesiegels Familienzentrum Nordrhein-Westfalen

Eine Rezertifizierung erfolgt alle vier Jahre

2 Rahmenbedingungen

An dieser Stelle erhalten Sie alle wichtigen Informationen rund um die Einrichtung, den Trager
und die Gegebenheiten, wie die Offnungszeiten, die Lage und die Infrastruktur.

2.1 Trager

Die Stadt Euskirchen ist Trager von insgesamt 21 Kindertageseinrichtungen.

Stadt Euskirchen
An der Vogelrute 1
53879 Euskirchen
Tel.: 02251/14-0



Unsere Einrichtung gehort zu dem Fachbereich ,Schulen, Generationen und Soziales® (FB 6)
und wird von folgenden Kolleginnen und Kollegen aus der Verwaltung unterstitzt:

Fachbereichsleitung: Frau Mermi

Abteilungsleitung: Herr Ungerathen

Sachgebietsleitung: Frau Reinfeld

Fachaufsicht: Frau Malkomes, Frau Petras
Sachbearbeitung: Frau Nothen, Frau Schéfer, Frau Falk

2.2 Offnungs- und Betreuungszeiten

Die Einrichtung hat zu folgenden Zeiten gedffnet:

Offnungszeiten
Montag bis Donnerstag 7:00 Uhr —17:00 Uhr

Freitag 7:00 Uhr — 16:00 Uhr

Bring - und Abholzeiten

07:00 - 09:00 Uhr Ankunft der Kinder

12:00 - 12:30 Uhr Abholphase vor dem Mittagessen
14:00 - 14:30 Uhr erste Abholphase am Nachmittag
ab 14:30 Uhr zweite Abholphase am Nachmittag

Buchungszeiten

25 Stunden pro Woche nutzbar am Vormittag von 07:00 — 12:30 Uhr,

max. 5 Stunden téglich bitte beachten Sie die Bringzeiten

35 Stunden pro Woche 25 Stunden belegen den Vormittag, fir den Nachmittag stehen
Ihnen 10 Stunden zur Verfligung

45 Stunden pro Woche ganztagig wahrend unserer Offnungszeiten

Die Anmeldung fiir die Einrichtung folgt online tber den Kita— Navigator des Kreis Euskirchen:
kita-navigator@kreis-euskirchen.de

Oder Uber das Serviceburo Kita-Navigator im Kreishaus Euskirchen:

Julicher Ring 32
53879 Euskirchen
Servicetelefon02251/15-1333



mailto:kita-navigator@kreis-euskirchen.de

In der Einrichtung arbeitet ein multiprofessionelles Team, welches aus einem Leitungsteam,
Fachkraften, Erganzungskraften, Kitaassistenzen und Auszubildenden besteht. Des Weiteren
werden in allen Gruppen Praktikanten betreut und eine Hauswirtschaftskraft unterstutzt unse-
ren Alltag. Die Reinigung der Einrichtung wird von einer Putzfirma Gbernommen.

2.3 Raumlichkeiten

Unsere Einrichtung verfugt Gber zwei Gruppen fur Kinder im Alter von vier Monaten bis drei
Jahren (Gruppenform Il) mit einer Gruppenstérke von bis zu zehn Kindern. Des Weiteren bie-
ten wir drei Gruppen fir Kinder im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt (Gruppenform 111)
mit jeweils bis zu 25 Kindern an.

Die Gruppen verfiigen alle Gber einen Gruppenraum, einen separaten Nebenraum und einen
Waschraum. Der Waschraum der Gruppenform 11l ist mit drei Waschbecken, einem Wickel-
tisch und zwei Toiletten ausgestattet. Die Waschraume der Gruppenform Il verfligen tber zwei
Toiletten, zwei Waschbecken und einen Wickeltisch mit Dusche. Alle Raume sind barrierearm
oder barrierefrei.

Die Gestaltung der Gruppenrdume ist individuell und richtet sich nach der jeweiligen Gruppen-
situation. So gibt es zum Beispiel Konstruktionsbereiche, Riickzugsmdglichkeiten, Rollenspiel-
bereiche, Kreativbereiche und weitere Spiel- und Erfahrungsmaoglichkeiten.

Ein Mehrzweckraum, der durch eine Faltwand abgetrennt werden kann, steht den einzelnen
Gruppen entweder zur Bewegungserziehung oder fiir andere Aktivitdten zur Verfigung. Die
Kurse des Familienzentrums finden teilweise auch in diesem Raum statt. Die RAumlichkeiten
werden erganzt durch einen Wascheraum, eine Kiche, einen Personalraum, zwei Personaltoi-
letten, eine Gastetoilette, das Biro und einen Differenzierungsraum.

AulRengelande
Unser Aul3engelande ist ca. 3000 gm grof3 und bietet somit viel Freiraum fur die Kinder.
Auf dem Gelande befinden sich:
e Sandkasten
e 1 Vogelnestschaukel
e 1 Kletteranlage mit Rutsche, Netz, Leiter
e und Spielhaus (fur Kinder Gber 3 Jahre)
e 1 Kletterschiff
o Feder-Wippen
e Fulballtore
e Kletterstangen
¢ 1 Matschanlage
e 2 Schaukeln
e 1 Kletteranlage mit Rutsche (fuir Kinder unter 3 Jahre)
e 1 Wahrnehmungspfad
e 2 Spielhtgel




1 Klanggarten

Sonnensegel

1 Holzspielhaus

Baume, Straucher, Wiese und gepflasterte Flachen fiur Fahrzeuge

Alle Gruppen haben einen Ausgang zum Auf3engelénde.




2.4 StralRenschuhfreie Kita

Sie kennen das sicherlich, dass die Hausschuhe der Kinder oft in verschiedenen Raumen
herumliegen z. B. beim Essen unter dem Tisch, beim Spielen und Schuhe wechseln und unter
Umstanden in einer Kiste, wo sie erst nach langem Suchen gefunden werden.

Fir die Kinder bedeutet diese ,Schuhsituation” Stress und Unannehmlichkeiten. Immer wieder
sagt jemand ,Zieh deine Hausschuhe an!“ oder ,Wo sind deine Hausschuhe?“. Dies empfinden
die Kinder als lastig.

Es kommt auch vor, dass Schuhe, die ein oder zwei Nummern gré3er gekauft wurden oder zu
klein oder zu eng sind. Dies beeintrachtigt die FuRentwicklung des Kindes. Des Weiteren
wachsen die Kinderfii3e schnell aus den Schuhen heraus und man kann sich das Hausschuhe
kaufen sparen und ein wenig zur Nachhaltigkeit beitragen.

Die genannten Situationen mdchten wir vermeiden und mit der straf3enschuhfreien Kita zu
einer gesunden Entwicklung des Ful3es beitragen. Fir eine diese Entwicklung ist das Trainie-
ren der Fulimuskulatur wichtig, denn die FuBmuskulatur muss die Unebenheiten ohne Schuhe
ausgleichen. Dies kann durch das BarfulRlaufen trainiert und gestarkt werden. Gleichzeitig wird
durch die Stimulation der Ful3sohle neurotische Verbindungen im Gehirn gebildet, die die Ent-
wicklung des Nervensystems positiv unterstitzt.

Durch das Laufen ohne Schuhe wird dazu auf natlrliche Weise die Durchblutung des Kdrpers
angeregt und unterstitzt so das Immunsystem. Dadurch ist die Bewegungsfreiheit, die Ent-
spannung und das Wohlbefinden fur die Kinder garantiert. Kinderfli3e, die in Bewegung sind,
frieren auRerdem viel weniger als Erwachsenenfil3e.

»Straflenschuhfrei” heil3t fir uns in der Praxis, dass alle, also auch die Mitarbeitenden, ohne
StralRenschuhe in der Einrichtung laufen. Wir Gberlassen es Ihnen und/oder lhren Kindern, ob
Sie barful’ oder mit Stoppersocken in der Einrichtung laufen méchten.

Socken ohne rutschhemmende Sohlen diurfen aufgrund der Rutschgefahr nicht getragen wer-
den.

Unsere Umsetzung:
e Beim Ankommen in der Einrichtung missen die Schuhe im Eingangsbereich ausgezo-

gen oder mit einem Schuhiberzieher versehen werden — hierflr stehen Banke und
Schuhiberzieher im Eingangsbereich zur Verfliigung.

¢ Die Kinder ziehen ihre Schuhe ebenfalls aus, nehmen sie in die Hand und bringen sie
zu ihrem Garderobenplatz.

e Wenn die Kinder nach Hause gehen, durfen die Schuhe erst im Eingangsbereich an-
gezogen werden. Die Schuhe miissen bis zum Eingangsbereich getragen werden.

e Es ware wiinschenswert, wenn Kinderwagen vor der Kita oder im Eingangsbereich ge-
parkt werden.

e Sollte es Situationen geben, in denen der Kinderwagen mit in die Einrichtung muss,
halten wir im Eingangsbereich einen Korb bereit. In diesem befinden sich Handtticher,
um die Reifen des Wagens kurz zu sédubern.

e Beim Verlassen der Einrichtung werden die ausgeliehenen Schuhtiberzieher in den

dafur vorgesehenen Korb zuriickgelegt.




2.5 pluskITA
Unsere Einrichtung ist seit dem 01.08.2020 eine plusKITA.

Dies bedeutet, dass wir einen hohen Anteil von Kindern mit besonderem Unterstitzungsbedarf
des Bildungsprozesses, insbesondere mit sprachlichem Fdrderbedarf, haben. Als pluskKITA
sind wir in der 6rtlichen Jugendhilfeplanung aufgenommen.

Ziel einer pluskITA ist es, die soziale, emotionale und geistige Bildung der Kinder zu starken
und zu fordern. Unter Bertcksichtigung der individuellen Fahigkeiten der Kinder werden die,
fur den Lernerfolg in Kindertageseinrichtungen und im spateren Leben unverzichtbaren Basis-
fahigkeiten gefordert: Selbst- und Fremdwahrnehmung, Einfihlungsvermdgen, Selbstregula-
tion und Selbstwirksamkeit, Konflikt-, Kompromissféahigkeit, Beziehungsfahigkeit, Selbstwert-
gefuhl.

3 Padagogischer Alltag

In der Einrichtung wird nach dem situationsbezogenen Ansatz gearbeitet, dies bedeutet, dass
wir dem Kind Hilfe geben, um seine Erlebnisse und Erfahrungen zu verarbeiten und gleichzei-
tig den Erfahrungs- und Erlebnishorizont des Kindes erweitern.

Die Qualitatsstandards fur die Kindertagesbetreuung im Kreis Euskirchen tragen zu einer sich
immer wieder prufenden Qualitat bei.

Die UN-Kinderrechtskonvention bildet ebenso einen wichtigen Baustein flr die tagliche Arbeit
in unserer Einrichtung. Unser Ziel ist es, jedem Kind ein Umfeld zu bieten, in dem es sich
sicher, geachtet und wirksam fihilt.

Das Kind steht bei uns im Mittelpunkt und wird in seinen Bildungsprozessen unterstiitzt und
begleitet. Diese Prozesse werden in zehn Bildungsbereiche unterteilt, welche im folgenden
Link ausfihrlich dargelegt werden.

https://www.kita.nrw.de/kinder-bilden/bildungsgrundsaetze/leitfaden-bildungsgrundsaetze-
fuer-kinder-von-0-bis-10

Im Folgenden gehen wir mit Praxisbeispielen, aus der Einrichtung, auf die zehn Bildungsbe-
reiche ein.

1. Bewegung

Bewegung ist ein fester Bestandteil der Woche. Jede Gruppe fuhrt einmal pro Woche einen
Bewegungstag durch, der unterschiedlich gestaltet werden kann. Eine Bewegungslandschaft
im Mehrzweckraum oder Bewegungsspiele auf dem AuRRengeldnde gehdren zu diesem Tag.
Regelmafige Spaziergange, Ausfliige in den Wald oder das grof3zligige Aul3engelénde regen
die tagliche Bewegungsfreude aller Kinder an. Diverse Materialien, wie Balle, Fahrzeuge, Sta-
pelsteine, Hulla Hoop Reifen, Kriechtunnel, Matten, Bécke und AuR3enspielgerate motivieren
die Kinder zur Bewegung.



https://www.kita.nrw.de/kinder-bilden/bildungsgrundsaetze/leitfaden-bildungsgrundsaetze-fuer-kinder-von-0-bis-10
https://www.kita.nrw.de/kinder-bilden/bildungsgrundsaetze/leitfaden-bildungsgrundsaetze-fuer-kinder-von-0-bis-10

2. Korper, Gesundheit und Erndhrung

Alle Kinder entscheiden selbst, was und welche Menge sie zu sich nehmen. Die Dauer des
Essens wird ebenfalls von den Kindern bestimmt. Obst- und Gemisewtinsche der Kinder wer-
den berlcksichtigt. Allergien oder kulturelle Winsche werden besonders beachtet. Allen Kin-
dern steht Mineralwasser, mit oder ohne Kohlensaure, zur freien Verfigung. Das gemeinsame
zubereiten von Speisen und das Kennenlernen von Lebensmitteln ist fester Bestandteil der
taglichen Arbeit. Die tagliche Zahnhygiene und Korperhygiene (z.B. Hande waschen) unter-
stutzt die Kinder bei der Entwicklung eines eigenen Gesundheitskonzeptes. Vielféltige Sin-
neserfahrungen, durch Projekte, dem freien Spiel und/oder gezielte Angebote, ermdglicht den
Kindern ein unbefangenes Verhaltnis zu ihrem Kdrper und seinen Ausdrucksweisen zu entwi-
ckeln.

3. Sprache und Kommunikation

Die Sprachentwicklung und Kommunikationsfahigkeit der Kinder finden kontinuierlich statt. All-
tagliche Gesprache Uber Erlebnisse und Erfahrungen, Bilderbuchbetrachtungen, Lesungen
von Kamishibai's, Tischspriiche, Erzahlkreise, Fingerspiele und das Singen von Liedern sind
essentielle Bestandteile der padagogischen Arbeit. Piktogramme des Konzeptes Metacom,
sowie Bildkarten werden als unterstitzende Funktion genutzt. Eine Blcherei mit Bilderbi-
chern, Fachliteratur und Ratgebern steht dem padagogischen Personal, Kindern und den El-
tern zur Verfugung. Mimik und Gestik unterstiitzen die Kommunikation und werden bewusst
eingesetzt.

4. Soziale und (inter-)kulturelle Bildung

Das freie Spiel unterstitzt alle Kinder bei der Entwicklung ihres Selbstvertrauens und einer
Vorstellung der eigenen Identitat. Winsche und Bedurfnisse im Miteinander sollen und dirfen
geduRert und akzeptiert werden. In regelmafRligen Abstéanden findet eine Projektphase zum
Thema Kinderrechte statt. Alle Kinder werden bestarkt eigene Rechte im Alltag kennenzuler-
nen und selbst einzufordern. Gruppenregeln werden gemeinsam erarbeitet und zum Beispiel
durch Projekte, wie ,das kleine Wir* erarbeitet. Alle Kinder sollen und dirfen ihre Emotionen
zulassen und zeigen.

5. Musisch-asthetische Bildung

Im padagogischen Alltag stehen den Kindern Instrumente zur eigenen Auseinandersetzung
zur Verfigung. Ausgezeichnet mit dem Qualitdtsmerkmal ,Carusos® ist das tagliche Singen
und musizieren fester Bestandteil. Weitere Informationen zu dem Qualitditsmerkmal sind auf
Seite 14 zu finden.

Mal- und Bastelutensilien stehen den Kindern in jeder Gruppe zur Verfiigung. Durch den Aus-
tausch von Materialien oder das Hinzufligen wird die eigene Kreativitdt und Fantasie der Kin-
der immer wieder neu geweckt. Farbenlehre, Wahrnehmungsspiele, das Kennenlernen ver-
schiedener Techniken. das spielen im Sand oder mit Knete und das Anfassen und Bearbeiten
von Materialien begleiten den Alltag.




6. Religion und Ethik

Es finden Alltagsgesprache tber kulturell bedingte Unterschiede, wie zum Beispiel Lebensmit-
tel, Kleidung und/oder Hautfarbe statt. Es werden katholische Feste gefeiert ohne den Fokus
auf den christlichen Glauben/Hintergrund zu legen. Ebenso feiern wir Feste, wie das Zucker-
fest und pflegen das Brauchtum mit Festen wie Karneval oder St. Martin. Alle Eltern und Kul-
turen werden einbezogen. Eine offene und interessierte Haltung ist selbstverstandlich. Einmal
im Jahr findet eine Projektwoche zum Thema ,Internationale Woche gegen Rassismus” statt.

7. Mathematische Bildung

Allen Kindern stehen im freien Spiel Spielmaterialien zur Verfugung, um sich mit Zahlen, Far-
ben und Formen auseinander zu setzen. Mengenverstandnis und Volumen kénnen die Kinder
mit Hilfe unterschiedlicher Materialien, wie zum Beispiel das befillen verschiedener Behalter
mit Wasser und Sand, erfassen.

8. Naturwissenschaftlich-technische Bildung

Projekte, Angebote und Experimente geben den Kindern die Mdglichkeit naturwissenschatftli-
che Gegebenheiten, wie zum Beispiel Magnetismus und Schwerkraft, kennen zu lernen. The-
men, wie die Entstehung eines Regenbogens oder die verschiedenen Formen von Wasser
(Schnee, Eis, Regen etc.) lassen die Kinder ihre Umwelt wahrnehmen. Das spielerische wer-
ken an einer Kinderwerkbank oder auch das aufschrauben eines Technikgerates lasst das
Thema Technik fur die Kinder erfahrbar werden. Vorgange werden den Kindern erklart und
Fragen gemeinsam beantwortet.

9. Okologische Bildung

Die Kinder erleben die Natur zum Beispiel bei einem Waldspaziergang und entdecken die
heimische Tier- und Pflanzenwelt. Im AuRengelénde sind Hochbeete angelegt, welche mit den
Kindern bepflanzt und gepflegt werden. Gurken, Kirbis, Sonnenblumen, Wildblumen und To-
maten sind Bespiele. Die daraus entstehende Ernte kann von den Kindern probiert und beur-
teilt werden. Die Kinder entwickeln eine Beziehung zu ihrer Umwelt und Ubernehmen alters-
entsprechend Verantwortung.

10. Medien

Allen Kindern stehen im padagogischen Alltag unterschiedliche Medien zur Verfiigung. Das
horen einer Toniefigur Gber die Toniebox, mit oder ohne Kopfhorer, das selbststandige an-
schauen von Bilderbiichern oder das gemeinsame lesen einer Kamishibai Geschichte sind
regelmaRiger Bestandteil des Alltags. Eine Diashow oder Préasentation tiber den Beamer als
Medium wird fur diverse Aktionen mit und ohne Eltern eingesetzt. Medien wie Handys, Com-
puter oder Tablets werden mit den Kindern nicht genutzt.




3.1 Bild vom Kind und die padagogische Haltung der Einrichtung

Die Einrichtung orientiert sich an den Kompetenzen der Kinder. Kinder haben Fahigkeiten,
Interessen und wollen mitbestimmen. Sie wollen ebenso mitgestalten und Selbstwirksamkeit
erfahren. Die Einrichtung ermdglicht allen Kindern eine aktive Teilhabe. Das padagogische
Personal berucksichtigt die individuelle Entwicklung und Vielfalt eines jeden Kindes mit seiner
Personlichkeit, Herkunft und seinen Bedirfnissen. Vielfalt ist Bereicherung. Wir férdern das
Miteinander aller Kinder unabh&ngig von Herkunft, Sprache oder Fahigkeiten. Die emotionale
Beziehung, die Anerkennung der Geflihle und der Zugang auf Augenhdhe sind wichtige Bau-
steine unserer padagogischen Haltung und vermitteln Wertschétzung, sowie Respekt. Das
padagogische Personal ist aufmerksam und beobachtet. Dabei ist es wichtig eine dynamische
Haltung zu zeigen, welche prift, hinterfragt und sich weiterentwickelt. Diese Offenheit spiegelt
unsere innere Grundhaltung und bietet einen sicheren und wertschatzenden Beziehungsrah-
men flr die Kinder.

Die Einrichtung arbeitet teiloffen, dies bedeutet, dass die Kinder am Vormittag die Mdglichkeit
erhalten ihren Spielbereich, ihren Spielpartner und das Spielmaterial frei wahlen zu kénnen.
Dazu zahlt das Spielen in anderen Gruppen, im Flurbereich und im Au3engelande. Diese Frei-
spielmoglichkeiten sind vielfaltig und auf die Bedtrfnisse der Kinder abgestimmt. Im Freispiel
haben die Kinder die Moglichkeit, ihre Interessen, Fahigkeiten und Bedirfnisse auszuleben
und zu erweitern. Durch das eigensténdige Handeln entwickeln die Kinder soziale, emotionale,
kognitive und motorische Kompetenzen. Das Freispiel fordert damit die Selbststéndigkeit, Kre-
ativitéat und Entscheidungsfahigkeit der Kinder und tragt zu ihrer ganzheitlichen Entwicklung
bei. In der Zeit des Freispiels begleitet das padagogische Personal die Kinder. Hierfur schafft
das padagogische Personal eine vorbereitete Umgebung mit klaren Strukturen und sicheren
Grenzen, innerhalb denen die Kinder eigenstandig agieren kénnen. Wir erweitern den Erfah-
rungs- und Erlebnishorizont des Kindes, z.B. durch Beobachtungen in der Natur und Umwelt.
Spaziergange mit Lupen in den Stadtwald, um Tiere und Pflanzen zu beobachten oder das
Kennenlernen fremder Lander. Die Kinder lernen im Spiel (Fingerspiele, Brettspiele, Gemein-
schaftsspiele und Bewegungsspiele), sie erhalten Wissen Uber Farben, Zahlen und erkennen
Zusammenhange. Einmal wdchentlich findet auf Gruppenebene ein Bewegungstag statt, wel-
cher mit Bewegungsbaustellen in der Turnhalle, Bewegungsspiele oder auch der Bewegung
an der frischen Luft gestaltet wird.

Im Alltag trauen wir den Kindern, in einem padagogisch begleiteten Rahmen, in vielen Situati-
onen eigene Entscheidungen zu. Die zugemessenen Entscheidungsfreirdume orientieren sich
am Alter, den individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten des Kindes. Entscheidungen, welche
die Kinder treffen dirfen, sind als Beispiel die Kleidungswahl, die Wahl des Spielmaterials, die
Menge des Essens und ob Essen zu sich genommen werden mdchte und die Wahl, welche
padagogische Person Hilfe und/oder Begleitung anbieten darf.

Das padagogische Personal nutzt eine Arbeitshilfe zur Entwicklungsbeobachtung und -doku-
mentation (Petermann, Petermann & Koglin), um gezielt zu beobachten und Entwicklungs-
stande der Kinder zu protokollieren. Beobachtungen sind ein wichtiger Bestandteil um Interes-
sen, Bedirfnisse und Entwicklungsstande zu erkennen. Eine weitere Dokumentationsarbeit in
unserer Einrichtung ist die Portfolioarbeit, bei der die individuelle Entwicklung und Lernerfolge
der Kinder sichtbar werden.

Unsere padagogische Haltung ist keine feste Regel, sondern ein lebendiger Prozess, der sich
mit den Kindern, den Familien und der Gesellschaft weiterentwickelt.




3.2 Partizipatorisches Eingewohnungsmodell

Der Eintritt in die Kindertageseinrichtung oder der Wechsel einer Einrichtung ist fur Eltern und
Kind ein neuer Lebensabschnitt mit neuen Herausforderungen. Nun treffen neue Bezugsper-
sonen in das Leben des Kindes. Diesen Schritt wollen wir gemeinsam mit den Eltern einfuhl-
sam begleiten. Eine gute Eingew6hnung des Kindes ist mit einem engen Austausch und ge-
genseitigem Vertrauen verbunden.

Unsere EingewOhnung basiert auf dem partizipatorischen Eingewdhnungsmodell. Unter Be-
ricksichtigung von familiaren und beruflichen Aspekten gestalten wir die Eingewdhnung des
Kindes und arbeiten dabei partizipatorisch.

Kinder, welche bereits die Einrichtung besuchen und einen internen Gruppenwechsel vorneh-
men, fihren die Eingew6hnung mit dem padagogischen Bezugspersonal durch. In engem
Austausch mit den Eltern wird der Prozess der Eingew6hnung begleitet und bereits zwei Mo-
nate vor dem geplanten Gruppenwechsel begonnen.

Das partizipatorische Eingewdhnungsmodell bietet den Eltern und dem Kind einen Raum, in
dem sie mit ihren Bedurfnissen und Wiinschen gesehen, gehdrt und aktiv eingebunden wer-
den. Die Schnelligkeit der Eingewthnung, sowie des Ablésungsprozesses wird vom Kind be-
stimmt.

Der Ablauf der Eingewohnung wird fur jedes Kind individuell gestaltet und besteht aus ver-
schiedenen Abschnitten.

Im partizipatorischen Eingewohnungsmodell sind eine offene Gesprachskultur und ein wert-
schatzender Umgang miteinander Grundlage fir den Beziehungsaufbau. Gesprache und ge-
meinsame Reflexion sind wahrend der gesamten Eingewdhnung wichtig, damit alle Beteiligten
sich in der aktuellen Situation wahrgenommen und verstanden fihlen.

Das patrtizipatorische Eingewdhnungsmodell besteht aus 7 Phasen:

1. Informieren
2. Ankommen
3. In Kontakt treten
4. Beziehungen aufbauen
5. Sich in der Einrichtung wohlfiihlen
6. Bereit fiir den Abschied

7. Die Einrichtung wird zum Alltag

https://lwww.partizipatorische-eingewoehnung.de/wp-content/uploads/Partizipatorische-Eingewoehnung_Informationen-fuer-Eltern.pdf
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Informieren

Mit dem Kind kommt die gesamte Familie in die Kindertagestétte. Sie bietet fur das
Kind und seine Familie ein Ort der Sicherheit und des Wohlbefindens. Das Aufnahme-
gesprach liefert wichtige Hinweise auf Wiinsche, Sorgen und Bedurfnisse der Familie.
Bei einem Elternabend zum Thema ,Eingewohnung® kdnnen die neuen Familien sich
darauf einstellen, was sie bei der Eingewdhnung erwartet, wie viel Zeit sie benétigen
und offene Fragen klaren. Zudem kdnnen Termine individuell fir die Schnuppertage
gewahlt werden, an denen sie die Einrichtung an zwei Tagen fiir je eine Stunde besu-
chen kénnen.

Ankommen

Das Kind und seine Bezugsperson werden in der Kindertagestéatte von den padagogi-
schen Fachkraften willkommen geheif3en.

Die Mitarbeitenden zeigen ihre Prasenz und Ansprechbarkeit durch eine zugewandte,
aufmerksame und empathische Haltung. Dies bedeutet auch, dass die familiare Be-
zugsperson in der ersten Zeit dafir da ist, die Bedirfnisse des Kindes zu stillen, sowie
es dies von Zuhause gewohnt ist, z.B. wickeln, trosten, begleiten und unterstiitzen bei
der Nahrungsaufnahme und mitgehen, um etwas Neues kennenzulernen.

Diese verschiedenen Situationen hautnah zu erleben, hilft allen Beteiligten ein Gefihl
fur die taglichen Ablaufe zu bekommen und Sicherheit dartiber zu erlangen, was als
Nachstes kommit.

In Kontakt treten

Der Ubergang zu dieser Phase verlauft flieRend, das bedeutet, dass die padagogische
Fachkraft die taglichen Ablaufe unterstiitzend begleitet, mit dem Ziel, ein Vertrauens-
verhaltnis zum Kind aufzubauen. Erst wenn ein Vertrauensverhaltnis entstanden ist,
Ubernehmen die Beschaftigten diese Ablaufe.

Das Kind beginnt entweder von sich aus in Kontakt zu treten oder geht auf Kontaktan-
gebote der padagogischen Fachkraft oder anderer Kinder ein.

Beziehung aufbauen

Damit sich eine Beziehung aufbauen kann, ist es notwendig, viele gemeinsame Situa-
tionen miteinander zu erleben, die einander verbinden. Besonders forderlich sind Situ-
ationen mit gemeinsam geteilter Aufmerksamkeit. Wichtig ist, dass das Kind das
Tempo dieser Schritte mitgestalten kann. Mit der Zeit erkennt es, dass die padagogi-
sche Fachkraft zustandig ist und wendet sich nun immer 6fter an sie. Wenn sich die
Beziehung Stiick fir Stiick aufbauen konnte, wird ein flieBender Ubergang in die
nachste Phase erfolgen.

Sich in der Einrichtung wohlftihlen

In dieser Phase erkundet das Kind die ndhere Umwelt auch ohne seine familiare Be-
zugsperson. Diese kann sich nun immer mehr zurtickhalten, wahrend die Fachkraft
Uberwiegend fiir die Bedurfnisse des Kindes da ist. Dieser Prozess ist wichtig, um die
Beziehung zwischen péadagogischer Fachkraft und Kind zu festigen. Ist die Einrichtung
mit dem padagogischen Personal zu einem sicheren, vertrauten Ort geworden, beginnt
der Ubergang zur nachsten Phase.
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Bereit fur den Abschied

e Bei der Trennung muss die familidre Bezugsperson eine innere Entschiedenheit und
eine emotionale Klarheit ausstrahlen. Dem Kind wird sowohl von der familidren Be-
zugsperson als auch von der padagogischen Fachkraft authentisch kommuniziert, dass
es seine Gefuihle zulassen darf und dabei von der padagogischen Fachkraft engma-
schig begleitet wird.

e Die padagogische Fachkraft beobachtet, wie das Kind bei der Verabschiedung reagiert
und wie es sich in den Minuten danach verhalt. Dementsprechend wird die Trennungs-
dauer dem Tempo des Kindes angepasst.

e In einem Gesprach wird der erste Trennungsversuch reflektiert und die weitere Vorge-
hensweise festgelegt.

Die Einrichtung wird zum Alltag

e Wenn sich das Kind aktiv am Alltags- und Spielgeschehen beteiligt, die Verabschie-
dung harmonisch verlauft und das Kind wohlftihlt, kdnnen die Zeiten nach und nach in
der Kindertageseinrichtung ausgeweitet werden. Auch jetzt steht die padagogische
Fachkraft in einem engen personlichen Austausch mit der familiaren Bezugsperson
und bespricht die Einzelheiten, damit das Kind mit einem guten Gefuhl in der Einrich-
tung betreut werden kann.

Vier bis sechs Wochen nach der Eingewdhnung findet ein Eingewthnungsgesprach mit den
Eltern statt. Bei diesem Gesprach wird die erste Zeit des Kindes in der Einrichtung reflektiert,
Eltern bekommen die Mdglichkeit, ein Feedback abzugeben und die weitere Erziehungspart-
nerschaft wird besprochen.

Elterninformationsveranstaltung

Im April eines jeden Jahres gestalten wir eine Elterninformationsveranstaltung fir die Eltern,
deren Kinder ab August die Einrichtung besuchen. An diesem Abend werden die Eltern Gber
den Tagesablauf, allgemeine Informationen Uber unsere Einrichtung, die Schnuppertage und
die Eingewohnung informiert. Sie erfahren, in welche Gruppe ihr Kind kommt und lernen das
padagogische Personal ihres Kindes kennen.

Schnuppertage

Die Eltern kénnen an einem Vor- und einem Nachmittag flr jeweils eine Stunde gemeinsam
mit ihrem Kind in den Kitaalltag ,schnuppern®. So ist ein erstes Kennenlermnen der Gruppe und
der baldigen neuen Bezugspersonen mdglich. Ebenfalls erhalten die Kinder die Mdglichkeit,
ihr Eigentumszeichen auszuwahlen. Die Termine der Schnuppertage werden an der Elternin-
formationsveranstaltung individuell mit jeder Familie besprochen. Sollte eine Teilnahme an
diesem Abend nicht moglich sein, werden die Termine und Unterlagen gerne per E-Mail wei-
tergeleitet oder kénnen personlich abgeholt werden.
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3.3 U3 Betreuung

In unserer Einrichtung bieten wir eine Umgebung an, in der sich Kinder wohl und sicher fuhlen.
Insbesondere im U3 Bereich ist eine behutsame und feinfiihlige Betreuung und Forderung
unerlasslich. Die padagogischen Fachkréfte der Gruppen gehen besonders sensibel auf die
individuellen Entwicklungsbedurfnisse der einzelnen Kinder ein und schaffen so eine vertrau-
ensvolle und sichere Beziehung. Dabei steht eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern im
Vordergrund, um das Kind zu unterstitzen.

Schwerpunkte in unserer Arbeit mit Kindern unter drei Jahren sind die emotionale Bindung zu
den padagogischen Fachkréaften, welche aktiv das Kind begleitet und férdert. Die sprachliche
Frahférderung wird bei uns mit Hilfe von Bildkarten und nonverbaler Kommunikation unter-
stutzt. Singen, Lesen und die stetige sprachliche Begleitung im Alltag erweitern die Sprach-
kompetenz der Kinder. Die motorische Frihforderung stellt einen weiteren wichtigen Punkt in
der Entwicklungsphase der Kinder unter drei Jahren dar, denn diese wirkt sich auf eine positive
ganzheitliche Entwicklung des Kindes aus. Selbstwirksamkeit, Selbstbewusstsein und soziale
Interaktion werden durch eine gute motorische Kompetenz geférdert. Erste Schritte, klettern,
hipfen und das Ausprobieren von verschiedenen Bewegungsformen sind Beispiele fur die
Entwicklung der Grobmotorik. Greifen, Blattern und Stapeln und kritzeln sind Entwicklungs-
schritte der Feinmotorik.

Unsere padagogischen Fachkrafte beobachten die Entwicklung der Kinder genau und bieten
gezielte Anreize und unterstitzen die Neugier und den Forscherdrang der Kinder. Beispiele
hierflr sind Kletterelemente, Steckspiele, Knete, Lieder, Bilderbuchbetrachtungen, Puppen-
spiele, Sortieren und Zuordnen, einfache Puzzles und vieles mehr.

Die tagliche Arbeit unterscheidet sich zu derer in Gruppenformen lll, fur Kinder ab drei Jahren,
in der Tagesstruktur. Hier sind Wiederholungen, Sicherheit und ein klarer Ablauf von groRRer
Bedeutung. Ebenso sind die Betreuungsintensitat und Néhe, wie zum Beispiel das Wickeln
und Essen gréfler. Schlaf- und Ruhezeiten sind individueller und der Schlafbedarf ist héher,
wie bei alteren Kindern. Essens- und Pausenzeiten finden haufiger und als Gesamtgruppe
statt. Kinder unter drei verstehen noch nicht die Bedeutung von Teilen, Abwarten oder Koope-
ration, sodass das padagogische Personal aktiver das Freispiel begleiten muss und eine ho-
here Unterstlitzung anbietet.

Unsere Tagesstruktur mit Kindern unter drei Jahren bietet eine intensivere Begleitung und Si-
cherheit, da die Entwicklungsbedrfnisse eng begleitet werden mussen. Hingegen Kinder ab
drei Jahren zunehmend selbststandiger und ihre Fahigkeiten komplexer werden.
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3.4 Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Grund-
schule

Die Vorbereitung auf die Schule erfolgt mit dem Eintritt in die Kindertageseinrichtung. Wir be-
reiten die Kinder durch Bildungsangebote, alltagliche Strukturen, Starkung der Personlichkeit
und Forderung der Selbststandigkeit auf die Schule vor.

Um die Eltern auf den bevorstehenden Wechsel vorzubereiten, bieten wir am Anfang des letz-
ten Kitajahres eine Elterninformationsveranstaltung an, um die Vorschularbeit vorzustellen. Sie
erhalten Informationen zu unserem Programm zu der phonologischen Bewusstheit, dem Vor-
schulprogramm, sowie zu geplanten Ausfligen. Zum Ende des letzten Jahres werden Ab-
schlussgesprache mit den Personensorgeberechtigten gefiihrt.

Unser Ziel ist die individuelle Bildungs- und Entwicklungsbegleitung eines jeden Kindes beim
Ubergang in die Schule. Elternhaus, Kindertageseinrichtung und Schule sind Partner in ge-
meinsamer Verantwortung fir das einzuschulende Kind. Wenn sie gut zusammenarbeiten,
bewaltigt das Kind den Ubergang in die Grundschule leichter.

Vorschulprogramm

In unserem Vorschulprogramm, welches zweimal wochentlich stattfindet, werden verschie-
dene Themen erarbeitet. Hierzu gehdren zum Beispiel Medienpédagogik, Verkehrserziehung,
Farben und Formen, Zahlen und Buchstaben, Nachspuren, Gefiihle und vieles mehr. Des
Weiteren arbeiten wir angelehnt an das Programm ,Héren, Lauschen, Lernen®, welches die
phonologische Bewusstheit der Kinder spielerisch schult. Dies beinhaltet Silbenerkennung,
Reime, Lauschibungen und Anlaute. Weitere Schwerpunkte bestehen in der Férderung des
Textverstandnis, Aufmerksamkeit und Konzentration, sowie Artikulation und Wortschatz.

Ausflige

Im Rahmen des Vorschulprogramms werden Uber das gesamt letzte Jahr verschiedene Insti-
tutionen besucht, die die Kinder auf den bevorstehenden Schulalltag vorbereiten. Die Kinder
kénnen an verschiedenen Ausfliigen teilnehmen, wie zum Beispiel Kéln/Bonn Flughafen, Mu-
seum Koenig, LVR Freilichtmuseum Kommern, Feuerwehr, Blcherei, Verkehrspuppenbihne
der Polizei und weiteren.

Durch die Ausfliige bekommen die Kinder Wissen vermittelt und kénnen Erfahrungen mit ihrer
Umwelt machen.

Abschlussfest

Zum Abschluss der Kindergartenzeit findet ein groRes Abschlussfest fiir die Vorschulkinder
und ihren Familien statt.
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3.5 Sprachforderung

Sprache ist eine spezielle, sehr komplexe kommunikative Fahigkeit des Menschen, um Infor-
mationen zu Ubermitteln. Sie entwickelt sich aus der menschlichen Beziehung zueinander und
frihen sozialen Erfahrungen.

In unserer Einrichtung arbeiten wir mit BaSiK. Dies ist ein strukturiertes Beobachtungsverfah-
ren, das einen umfassenden Uberblick Gber die sprachlichen Kompetenzen von Kindern bis
zum sechsten Lebensjahr gibt. Es liegt in einer Version fur Kinder unter drei Jahren (BaSiK-
U3-Version) und Kinder Uber 3 Jahren (BaSiK-U3-Version) vor.

Die Beobachtung erfolgt im padagogischen Alltag und hat das Ziel, den Sprach-entwicklungs-
verlauf eines Kindes kontinuierlich zu dokumentieren und dariiber hinaus auch speziellen For-
derbedarf zu erkennen.

Kommunikationsfahigkeit bestehend aus altersgeméaRer Sprache und Sprachverstandnis, wird
von dem padagogischen Personal vermittelt und gefdrdert. In allen Gruppen finden Gesprache
zu speziellen Themen und Redekreise statt. Tagliche Ubung erlangen die Kinder z.B. durch
Lieder, Fingerspiele, Sprachspiele und Ubungen oder Bilderbiicher. Durch standige Wieder-
holungen von Tagesablaufen und Ritualen werden sie in die Ablaufe des Alltags integriert
ohne, verbale Erklarungen erfassen zu missen. Das padagogische Personal nutzt einfache,
klare Sprache und unterstiutzende Gebarden.

Die Sprachférderung hat zum Ziel, die sprachlich-kommunikativen Fahigkeiten zu erweitern
und zu differenzieren. In unserer Einrichtung findet eine gezielte Sprachférderung statt. Durch
verschiedene Spiele werden die Aufmerksamkeit und Konzentration gefoérdert, wodurch die
Kinder Spal3 an Sprache erleben. Des Weiteren besuchen uns Smile-Paten des Kreises Eus-
kirchen, welche auf spielerische Weise einzelnen Kindern Sprechfreude vermitteln und die
Sprache der Kinder fordern.

Die Einrichtung verfligt Uber eine vielfaltige Auswahl an unterschiedlichen Methoden, um den
Wortschatz der Kinder gezielt zu erweitern. Dazu zahlen Bilderblcher, Kamishibai, Geschich-
tenkisten, Sprachférderspiele und alltagsintegrierte Sprachférderung. Es ist wichtig, eine Un-
terstiitzende Umgebung zu schaffen, in der sich das Kind wohl fuhlt und alternative Kommu-
nikationswege erproben kann.

Der Differenzierungsraum dient als zentraler Aufbewahrungsort, der flir alle Beteiligten frei
zuganglich ist.

Des Weiteren nimmt die Einrichtung am "SmiLe"-Programm des Kreises Euskirchen teil. Dabei
unterstitzen Ehrenamtliche Kinder in Kindertagesstatten spielerisch auf dem Weg zur sprach-
lichen und damit zur gesellschaftlichen Integration. Die SmiLe-Paten bieten ihrem Patenkind
an einem Vormittag pro Woche fir eine Stunde ihre ungeteilte Aufmerksamkeit. In sicherer
Umgebung entdecken sie gemeinsam mit dem Kind durch Spielen, Vorlesen, Malen, Singen,
Basteln oder einfach nur Erzahlen die deutsche Sprache.
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3.6 Nachhaltigkeit

Der nachhaltige Grundgedanke und das damit verbundene Handeln wird in unseren Alltag
integriert und vorgelebt (Umgang mit Wasser, Strom und sonstigen Ressourcen).

Wir mochten das Umweltbewusstsein der Kinder und ein ressourcenorientiertes Verhalten for-
dern. Die Kinder starken ihre Kompetenzen fir nachhaltige Entwicklung und suchen Prob-
lemlésungen

Es werden Projekte geplant und durchgefiihrt, bei denen Wissen vermittelt wird und die Kinder
Antworten auf ihre Fragen bekommen, wie zum Beispiel Abfalltrennung, heimische Tier- und
Pflanzenwelt, Gemuisebeet, Insektenhotel, gemeinschatftliche Aktionen oder &hnliches.

Im Alltag setzen wir bereits folgendes um:

wir verwenden Glasflaschen und/oder Mehrwegflaschen statt Einwegmaterial

die Kinder trinken aus Glasern, nicht aus Plastikbechern

wir bieten ein Tauschregal fiir Kinderkleidung an

Upcycling von Materialien, woraus neues Spielmaterial entsteht

wir leben mit den Kindern die Miilltrennung

bei verschmutzter Kleidung geben wir Wetbags an die Eltern heraus, welche gewa-
schen und wiederverwendet werden

wir bieten einen Eltern-Kind-Workshop zum Thema Nachhaltigkeit an

benutzte Teller werden mit einem Schaber gesaubert, wodurch das Vorspiilen ersetzt
wird

Wir vermeiden die Verwendung von Plastiktiten

Leinenbeutel dienen als Aufbewahrung der siiBen Wecken an unserem St. Martinsfest

Wir sind stetig daran interessiert neue Wege der Nachhaltigkeit kennenzulernen und diese,
wenn moglich, in unseren Alltag einflieBen zu lassen.
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3.7 Routinen und Rituale

In unserer Einrichtung mochten wir einen sanften Ubergang des Ankommens und Abholens
schaffen. Wir berticksichtigen Gewohnheiten und Vorlieben, sowie die Begriifdungs- und Ab-
schiedsrituale der Eltern und Kinder. Die pddagogischen Fachkrafte verabschieden mit Kin-
dern unter drei Jahren die Eltern gemeinsam und bitten die Eltern um eine, fir das Kind, wahr-
nehmbare Verabschiedung. Nach der Verabschiedung der Eltern, kdnnen die Kinder frei wah-
len, womit sie sich beschaftigen wollen.

In unserer Einrichtung entscheiden die Kinder wahrend des Freispiels, womit, mit wem und
wie lange sie sich beschéaftigen mochten. Die Freispielzeit findet sowohl im Vormittagsbereich,
als auch am Nachmittag statt und nimmt eine bedeutende Rolle in unserem Alltag ein. Im
Freispiel erkunden die Kinder eigenstandig ihre Umwelt und kénnen diese gestalten, sowie
verstehen. Es férdert ihre Kreativitat, indem eigene Spielideen entwickelt, RAume und Materi-
alien erkundet, sowie Losungsstrategien bei Herausforderungen gefunden werden. Gleichzei-
tig starkt es soziale Kompetenzen, da Kinder im freien Spiel mit anderen lernen, Konflikte zu
I6sen, Kompromisse einzugehen und sich innerhalb einer Gruppe zu behaupten. Des Weiteren
erleben die Kinder, dass sie selbstwirksam sind und Entscheidungen treffen kbnnen. Ebenso
konnen die Kinder Starken entdecken, sowie ihre Geflhle verarbeiten. Gerade im Aul3enbe-
reich unterstitzt das freie Spiel auf3erdem die Bewegungsfreude, indem es Kindern erlaubt,
ihrem natirlichen Bewegungsdrang nachzugehen.

In Gruppenform Il wird mit den Kindern vor Beginn des Frihstiicks die Planung fur den Tag
besprochen. Mit Hilfe von Bildkarten wird der gesamte Tagesablauf fir die Kinder transparent
gestaltet und dargestellt.

In Gruppenform Il findet zu flexiblen Zeiten ein Kindertreff statt. Dieser ist fur die Kinder eine
zentrale Moglichkeit sich auszutauschen, zu musizieren, gemeinsame Spiele zu spielen, zu
tanzen oder Projekte zu planen. In der Gruppenform Il findet dieser vor dem Mittagessen statt.

Die padagogischen Fachkrafte planen den Tag so, dass Routinen und regelméaRige Abfolgen
fur die Kinder vorhersehbar sind, sowie Ablaufe auf die Bedurfnisse und Interessen der Kinder
abgestimmt sind.

Ein fester Bestandteil unserer Gruppenformen Il sind die Fotobticher der Familien. Jedes Kind
erhalt ein eigens angefertigtes Fotobuch, wo Bilder der engsten Bezugspersonen und wichti-
gen Personen im Leben des Kindes abgebildet sind. Dieses Buch stellt fur die Kinder, beson-
dersin der ersten Zeit, einen grof3en emotionalen Halt dar und spendet Trost, sowie Sicherheit.
Dabei sind die padagogischen Fachkrafte auf die Unterstiitzung der Eltern angewiesen, da
diese die Fotos mitbringen muissen.

Einmal wochentlich steht jeder Gruppe der Mehrzweckraum am Vormittag zur freien Verfi-
gung. An diesem Tag werden Bewegungslandschaften, -spiele, musikalisch begleitete Bewe-
gung und weitere Bewegungsangebote durchgefihrt. Hierfur bringen die Eltern Kleidung mit,
welche dem Kind eine gute Beweglichkeit erméglichen.

Jeden Freitag findet ein gemeinsamer Singkreis mit allen Gruppen statt. Dort musizieren wir
gemeinsam und verabschieden die vergangene Woche.
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3.8 Mahlzeiten

Wir schaffen eine Grundlage, um die Kinder an eine angemessene und angenehme Esskultur
heranzufihren. Jedes Kind entscheidet was und wieviel es essen méchte.

Kinder unter drei Jahren, in Gruppenform I, mussen nicht sitzen bleiben bis alle das Essen
beendet haben. Kinder sind in der Regel am Tisch beim Essen, solange sie hungrig sind. Ziel
des Essens in unserer Einrichtung ist neben der Nahrungsaufnahme, der Genuss, die Freude
an einer gesunden Ernahrung und dem Kennenlernen neuer Lebensmittel.

Frihstuck

Das Fruhstuck wird seitens der Eltern bereitgestellt. Die Kinder der Gruppenform Il friihstiicken
um 09:00 Uhr gemeinsam. Die Kinder der Gruppenform Il haben die Mdglichkeit, in einem
Zeitfenster von 07:00 bis 11:00 Uhr, frei zu wahlen, wann sie essen méchten, welchen Sitz-
platz sie einnehmen und ob sie bei der Reinigung des Geschirrs helfen mdchten.

Um die Selbststandigkeit der Kinder zu fordern, bitten wir darum eingepackte Lebensmittel,
wie z.B. Musli- und Fruchtriegel, Fleischwurst, Salami etc., bereits auszupacken und in die
Brotdose zu legen. Verpackung bitten wir, bereits an einer Stelle einzureil3en, sodass diese
leichter fur das Kind zu 6ffnen ist.

Stilles Wasser und ungestufiter Tee werden dauergehend angeboten. In der Gruppenform Il
wird auRerdem Wasser mit Kohlensaure angeboten. Die Kinder trinken je nach Entwicklungs-
stand aus Trinklernbechern oder aus kleinen Glasern. Kleine Kannen stehen den Kindern fur
das selbststandige Einschenken zur Verfigung.

Mittagessen

Das Mittagessen findet in Gruppenform Il um 11:30 Uhr und in Gruppenform Il um 12:30 Uhr
statt.

Die Kinder dirfen zwischen einer Gabel, einem L6ffel und einem Messer frei wahlen. Getranke
durfen wahrend der Mahlzeit unbegrenzt zu sich genommen werden. In Gruppenform Il wer-
den warme Speisen von dem padagogischen Personal auf den Teller gebracht und kénnen
bei Bedarf puriert werden. Den Kindern wird zur Schonung der Kleidung ein Latzchen angelegt
und das padagogische Personal sitzt wahrend des Anreichens des Essens gegeniber dem
Kind.

Vor Beginn des Mittagessens wird ein gemeinsamer Tischspruch angeboten. In unserer Ein-
richtung erhalten die Kinder auch einen Nachtisch, wenn der Hauptgang nicht gegessen
wurde. Bei Bedarf dirfen sich die Kinder auch nach dem Mittagessen ihre Brotdose nhehmen
und daraus etwas essen.

Bevor ein Kind schlafen geht, wir die Mundhdhle kontrolliert, sodass keine Verschluckungs-
oder Erstickungsgefahr besteht.

In Gruppenform Il dirfen sich die Kinder das Essen eigenstandig nehmen.
Kinder, die bis 12:30 Uhr abgeholt werden, erhalten kein Mittagessen.

Es werden bedarfsorientiert und am Nachmittag (Montag bis Donnerstag) um 15:00 Uhr kleine
Zwischenmahlzeiten angeboten, welche in Form von Obst und Gemiise gereicht werden. Je-
des Kind entscheidet, ob es das Angebot wahrnimmt und welche Menge es zu sich nimmt.

Im Einzelfall gehen wir, nach individueller Absprache mit den Eltern, situationsorientiert auf die
Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder ein.
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Mit Unterstiitzung unseres Caterers ist es moglich, aufgrund von Allergien oder Unvertraglich-
keiten, das Essen des betroffenen Kindes zu andern. Hierzu benétigt der Caterer eine schrift-
liche Bescheinigung des Arztes.

Wir bitten um eine Bestellung des Mittagessens in unserer Einrichtung taglich bis 09:00 Uhr.

Es besteht die Moglichkeit, einen Antrag auf Leistungen fur Bildung und Teilhabe zu stellen
oder fur das Programm ,Alle Kinder essen mit“. Fir ndhere Informationen sprechen Sie uns
gerne an.

Ausfuhrliche Informationen zum Paket Bildung und Teilhabe:
https://serviceportal.kreis-euskirchen.de/dienstleistungen-a-z
Ausfuhrliche Informationen zum Programm ,Alle essen mit*:

https://www.mags.nrw/alle-kinder-essen-mit

3.9 Aktivitaten und besondere Anlasse

Alle Angebote der Einrichtung werden fur alle Kinder alters- bzw. entwicklungsgerecht ent-
sprechend gestaltet und durchgefihrt. Auf eine Vielféltigkeit der angebotenen Aktivitaten wird
geachtet. Neue Ideen und Angebote werden ausprobiert. Feedback seitens der Eltern ist ge-
wuinscht und verbessert unsere Angebotsstruktur. Bildungsangebote der zehn Bildungsberei-
che werden in der Einrichtung tGber das gesamte Kindergartenjahr angeboten.

Kleinere Ausfliige in die unmittelbare Umgebung, wie zum Beispiel Spaziergange in den Stadt-
wald, Busfahrten, Spaziergange in die Felder oder Spielplatzbesuche gehdren zu unserer all-
taglichen Arbeit.

Bei Bedarf kdnnen sich Kinder bis zum dritten Lebensjahr in einen unserer Transportwagen
»urtlebus® setzen und sich eine Ruhephase nehmen.

Des Weiteren bieten wir diverse Veranstaltungen fur Familien, Kinder oder Erwachsene an.
Einige Beispiele sind die Kinderdisco, die Familiennachtwanderung, der Kreativworkshop flr
Eltern und Kinder, das gemeinsame Singen im benachbarten Altenpflegezentrum, der Kinder-
kleiderflohmarkt, der Abend am Lagerfeuer mit Bilderbuchkino und vieles mehr.

Eine weitere Vielfalt wird durch Kurse und Veranstaltungen unserer Kooperationspartner an-
geboten.
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4 Kinderschutz

Die korperliche und emotionale Unversehrtheit ist fir die kindliche Entwicklung eine wesentli-
che Grundvoraussetzung. Das Wohl des Kindes hat den hochsten Stellenwert in unserer pa-
dagogischen Arbeit. Ein individuelles Kinderschutzkonzept steht jederzeit zur Einsicht in un-
serer Einrichtung bereit. Sprechen Sie uns gerne diesbeziiglich an.

Sollte der Kinderschutz nicht gewéhrleistet werden, kann die Einrichtung rechtliche Schritte
einleiten.

Die Kindertageseinrichtung erfillt nach 8 8a SGB VIIl und § 47 Satz 1 Nr. 2 SGB VIl einen
Schutzauftrag, um Kindeswohlgeféahrdung zu vermeiden.

8§ 47 Satz 1 Nr. 2 SGB VIl bezieht sich auf die Gefahrdung des Kinderschutzes innerhalb der
Einrichtung sowie die damit verbundene Meldepflicht des Tragers an das Landesjugendamt.

Beim § 8a SGB VIII handelt es sich um Gefahrdungen im Verantwortungsbereich Dritter.
Darunter fallen z. B.:

e Vernachlassigung der elterlichen Flrsorge (z.B. emotionale Geborgenheit und Bin-
dung zum Sorge- und Erziehungsberechtigen, Gesundheitsfiirsorge im Bereich Ernah-
rung, Kleidung und die Wahrnehmung von Vorsorgeterminen)

e Misshandlungen (physisch und psychisch)

o Sexuelle Gewalt0

e Verhaltensauffalligkeiten

Sollten Fachkraften in der Einrichtung gewichtige Anhaltspunkte fur die Geféahrdung eines von

ihnen betreuten Kindes bekannt werden, werden in Absprache mit dem Tréager Verfahrens-
schritte eingeleitet.

Kindeswohlgefahrdung und Verdachtsféalle werden angemessen durch MaRnahmen begleitet
und aufgearbeitet.

MaRnahmen sind:
e Gefahrdungseinschatzung
- (Fachkrafte, Leitung, Erziehungsberechtigte, Kinderschutzfachkraft und Trager)
e Entwicklung eines Hilfe- bzw. Schutzkonzepts fiir das betroffene Kind

- (Supervisionen, Fallberatungen etc.)

Sollten diese MalRnahmen und Hilfen den Schutz des Kindes nicht sicherstellen, ist das Ju-
gendamt zu informieren.

Das Jugendamt ist bei einer dringenden, akuten Gefahrdung, die das sofortige Tatigwerden
erfordert, direkt einzubeziehen.
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Vorgehen zu Meldungen gem. § 47 Satz 1 Nr. 2 SGB VIII

Meldungen gem. § 47 Satz 1 Nr. 2 SGB VIII werden online vom Tréager im KiBiz.web Portal
NRW dem Landschaftsverband Rheinland und dem Kreisjugendamt bekannt gegeben. Sie
richten sich nach der LVR-Handreichung zum Umgang mit Meldungen gem. 8§ 47 Satz 1 Nr. 2
SGB VI, die den Beschéftigten in Kindertageseinrichtungen bekannt ist.
Das Vorgehen zum Umgang mit dieser Meldung ist ebenso bekannt:
Die Mitarbeitenden informieren am selben Tag die Fachberatungen oder in Vertretung die
Sachgebietsleitung oder den Abteilungsleiter des Fachbereiches 6 Schulen, Generationen,
Soziales telefonisch tber ein meldepflichtiges Ereignis.
Anschlie3end werden die folgenden LVR-Dokumentationsvorgaben ausfihrlich von dem be-
teiligten Personal schriftlich beantwortet. Dazu gehoren:

e genaue Beschreibung des Ereignisses/der Entwicklung,

e Dereits eingeleitete MaRnahmen (z. B. Beratung, Freistellung, Einhaltung von Ermitt-

lungsbehdérden),

e weitere geplante MalRnahmen.
Die Antworten werden von den Fachberatungen oder der Sachgebietsleitung auf offene Fra-
gen zum Ereignis uberprift. Anschlie3end wird die Meldung Uber die Verwaltung Uber das
KiBiz.web Portal versendet.
Einrichtungsleitungen und Fachberatungen reflektiert zudem, ob richtig gehandelt wurde und
was eventuell fur die Zukunft praventiv verandert werden konnte. Darauf aufbauend wird ent-
schieden, ob und welche MaRnahmen getroffen werden, damit sich das Ereignis nicht wieder-
holt.
Die Entscheidung bespricht die Einrichtungsleitung mit dem beteiligten Personal, je nach
Sachlage auch mit den anderen Mitarbeitenden. Eventuell werden MalRnahmen ergriffen, die
terminiert umgesetzt und Uberprift werden.
Zu jedem Vorkommnis gibt es transparente Informationen und Gesprache (mit Einhaltung des
Datenschutzes), die je nach Situation fir verschiedene Personengruppen (z. B. betroffene Kin-
der, Eltern, Kinder der Gruppe, beteiligte Mitarbeitende, Kita-Personal) notwendig sind, um
aufzuklaren und Pravention zu leisten.
Die Meldung einer Personalunterbesetzung ist den Beschéatftigten ebenso bekannt. Sie erfol-
gen nach demselben Ablauf und den Dokumentationsvorgaben des KiBiz.web Portals NRW
wie oben beschrieben.
Des Weiteren besteht seit dem 28.04.2025 die zusatzliche Verpflichtung, ein meldepflichtiges
Ereignis von Kindern mit Eingliederungshilfe gegeniiber dem Eingliederungshilfetrager, also
dem Landschaftsverband Rheinland, anzuzeigen. Diese wird auf der Grundlage der ,Anlage F*
zum ,Landesrahmenvertrag nach § 131 SGB IX — Meldung besonderer Vorkommnisse“ ge-
macht.
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4.1 Ruhen und Schlafen

,Erholsamer Schlaf gehort zu den zentralen Grundbedirfnissen des Men-
schen und ist wesentlich fiir Gesundheit und Wohlbefinden*

Das Schlafen ist haufig ein zentrales Thema, das flr Eltern sehr wichtig ist. Das Wichtigste,
um in einen erholsamen Schlaf zu finden, ist das Geflihl von Sicherheit und Geborgenheit. Nur
wenn diese Voraussetzungen gegeben sind, gelingt es dem Kind, loszulassen, sich zu ent-
spannen und so schlief3lich in den Schlaf zu finden. Hier spielen die wichtigsten Bezugsperso-
nen des Kindes eine wichtige Rolle. Sie vermitteln dem Kind die ndtige Sicherheit.

Eine individuelle Schlafbegleitung hilft dem Kind an Sicherheit zu gewinnen, um so erholsam
schlafen zu kdnnen. Ob Handchen halten, Ricken streicheln oder einfach nur neben dem Bett
sitzen, jedes Kind bekommt das Ritual, was es braucht. Ruhige Musik, sowie sanfte Lichter
kénnen das Einschlafen ebenfalls begleiten. Eine dauerhafte Anwesenheit des padagogischen
Personals wird fur Kinder bis einschliel3lich des 18ten Lebensmonats und bei Bedarf gewahr-
leistet.

Auf Wunsch der Kinder hilft das padagogische Personal beim An- und Ausziehen.
Die personlichen Schlafutensilien der Kinder werden seitens der Eltern gestelit.

Die Kinder kdénnen in einem Schlafsack ohne Kissen schlafen. Dieser wird vorzugsweise von
den Eltern gestellt. Besteht keine Méglichkeit einen Schlafsack fir das Schlafen des Kindes in
der Einrichtung zu lassen, bieten wir Schlafsacke zur Leihgabe an.

Kinder ab zwei Jahren konnen bei Bedarf mit einer diinnen Decke schlafen.

Einmal wdchentlich werden die personlichen Schlafutensilien der Kinder zur Reinigung mit
nach Hause gegeben.

Kinder, die aufgewacht sind oder nicht einschlafen kénnen, dirfen selbststéandig den Schlaf-
raum verlassen oder werden mit gesenkter Stimme in den Gruppenraum begleitet. So wird
den Kindern vermittelt, dass die tbrigen Kinder noch schlafen und nicht gestort werden sollen.
Dort werden sie von einer padagogischen Fachkraft betreut.

Eine Dokumentation tber die Ruhe- und Schlafgewohnheiten der Kinder wird gefihrt.

Sollte ein Kind andere Schlafrituale bevorzugen, kénnen die individuellen Wiinsche in einem
Gesprach erortert werden und die Moglichkeiten der Umsetzung besprochen werden.

Kinder haben im Vergleich zu Erwachsenen einen sehr hohen Schlafbedarf. Ein Kind hat bis
zum Schuleintritt mehr Zeit mit schlafen verbracht als im Wachzustand.

Dieser erhohte Schlafbedarf ist wichtig fur die Entwicklung des kindlichen Gehirns. Der Schlaf
hat die Aufgabe, das Kind vor einer Reizliberflutung zu schiitzen. Ebenso werden die kognitive
Entwicklung und die Gedachtnisleistung gefdrdert. Ein nicht ausreichend gedeckter Schlafbe-
darf fuhrt hingegen zu Wahrnehmungsschwierigkeiten, Unkonzentriertheit, Lernschwierigkei-
ten und einem erhéhten Verletzungsrisiko.

Das Schlafen ist ein komplexer Prozess, bei dem mehrere Schlafphasen durchlaufen werden.
Bei der Einschlaf- und Tiefschlafphase werden Erinnerungen gespeichert und Erfahrungen
verfestigt. Es findet der Grof3teil des Erholungsprozesses statt. Die REM- Phase auch Traum-
phase genannt, ist notig fir das Erlernen von motorischen Fahigkeiten, das Verarbeiten emo-
tionaler Erlebnisse und die Informationsverarbeitung. Es ist wichtig, dass das Kind 1-2 dieser
Schlafphasen (eine Schlafphase von Einschlaf- bzw. Tiefschlafphase und REM- Phase dauert

22




bei Kindern ca. 60-100 Minuten) durchlauft, um so ausgeglichen in den weiteren Tag starten
zu kénnen.

Das individuelle Schlafbedrfnis des Kindes sollte dabei aber immer beachtet werden. So kann
es sein, dass ein Kind nach einer Stunde Schlaf schon ausgeruht und fit ist, wéhrend ein an-
deres Kind 2-3 Stunden braucht. Es ist auch mdglich, dass ein Kind zu Hause keinen Mittags-
schlaf mehr macht, aber in der Kindertagesstatte einen bendtigt. Der Grund hierfur ist, dass in
der Kindertageseinrichtung eine Vielzahl an Reizen auf das Kind einprasseln und diese auch
verarbeitet werden mussen.

Ein vorzeitiges Wecken aus dem Mittagsschlaf muss hier stets kritisch hinterfragt werden,
denn es ist mit einigen Risiken verbunden. Ein Kind, welches friihzeitig aus dem Schlaf geris-
sen wird, ist den Rest des Tages unausgeglichen, hat groRe Schwierigkeiten ins Spiel zu fin-
den und das Unfallrisiko steigt. Das Wecken sollte nur unter bestimmten Voraussetzungen
stattfinden. Hierbei gibt es zu beachten, dass ein Kind niemals wahrend einer Tiefschlafphase
geweckt werden sollte. Nur wenn ein Kind auf sanfte Weckversuche (leichte Berihrung, leise
Ansprache) reagiert, ist es fur das Wecken bereit. Ist das nicht der Fall wird ein ndchster Weck-
versuch 10-15 Minuten spater gestartet. Nur so kann gewdhrleistet werden, dass das Kind
auch den Rest des Tages die Mdéglichkeit hat, sich frei zu entfalten und sich wohl zu fihlen.

Aus diesem Grund haben wir uns dafiir entschieden, die Kinder nicht zu wecken. So haben
sie die Moglichkeit, 1-2 Schlafzyklen zu durchlaufen.

Kinder die neu in der Kindertageseinrichtung sind, zeigen haufig eine deutlich kiirzere Schlaf-
phase als zu Hause. Dies legt sich mit der Zeit, wenn das Kind die Ablaufe verinnerlicht und
die notige Sicherheit erfahren hat.

Kinder die nicht schlafen, haben die Mdéglichkeit Ruheangebote wahrzunehmen. Diese sind
zum Beispiel eine Bilderbuchbetrachtung, Phantasie- und Entspannungsreisen, Massagen
oder Kinderyoga. Alle Angebote werden auf Wunsch der Kinder durchgefihrt und kénnen un-
terschiedliche Zeitfenster in Anspruch nehmen.
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4.2 Korperpflege und Hygiene

In unseren Raumlichkeiten achten wir auf eine angemessene Raumtemperatur, sowie bedarfs-
gerechtes Lften.

Eine liebevolle Begleitung der Sauberkeitserziehung ist der Schlissel zum Erfolg.

Toilettensitz, Topfchen sowie kleine Toiletten ermdglichen einen sanften Abschied von der
Windel. Die padagogische Fachkraft erinnert die Kinder unaufdringlich an den Toilettengang.
Sie achtet auf Signale und Motivation des Kindes. Das Einnassen eines Kindes wird mit Ruhe,
Gelassenheit, Akzeptanz und Zugewandtheit behandelt.

Fir eine angenehme Atmosphére beim Wickeln bringen die Eltern ein Handtuch oder eine
Einmalwickelunterlage, sowie Feuchttiicher, Pflegecreme und Windeln mit. Einmal pro Woche
wird das Handtuch oder die Wickelunterlage seitens der Eltern gereinigt oder ausgetauscht.
Bei Verschmutzung kann ein Austausch der Wickelunterlage bereits nach einem Tag erbeten
werden.

Die Windeln der Kinder werden bei Bedarf gewechselt und sprachlich begleitet. Handlungen
werden erklart, Lieder gesungen oder Reime gesprochen. Jedes Kind entscheidet, wenn moég-
lich, von wem es gewickelt werden mdchte. Sollte es dem padagogischen Personal nicht mog-
lich sein, ein Kind zu wickeln, da es sich verweigert, werden die Eltern kontaktiert und das
weitere Vorgehen individuell besprochen.

Eine Wickeldokumentation wird flr jedes Kind gefihrt und archiviert, sowie Bemerkungen fest-
gehalten.

Die Kinder werden bei der Korperpflege beteiligt, sodass sich die Selbststandigkeit und die
Kompetenzen des Kindes entwickeln kénnen.

Vor und nach jeder Mahlzeit werden die Hande und der Mund gewaschen, sowie bei Bedarf.
Nach dem Mittagessen kénnen sich die Kinder bis drei Jahre selbststandig mit einem lauwar-
men, angefeuchteten Handtuch den Mund und die Hande saubern. Kinder ab drei Jahren kon-
nen sich in unseren Waschraumen saubern.

Kinder von null bis drei Jahren putzen nach dem Friihstick ohne Zahnpasta ihre Zahne, ab
drei Jahren wird den Kinder Zahnpasta angeboten, welche von der Jugendzahnpflege gestellt
wird. Praventive MaRnhahmen zur Zahngesundheit sind bei uns der Besuch der Jugendzahn-
pflege des Kreises Euskirchen mit dem Pferde-Maskottchen Jimmy, welcher zweimal jahrlich
stattfindet und die jahrliche zahnarztliche Reihenuntersuchung.

Die Kinder werden erinnert ihre Nase zu putzen. Sollte ein Kind nicht eigenstéandig seine Nase
putzen kénnen, fragt das padagogische Personal nach der Zustimmung des Kindes, dies Uber-
nehmen zu durfen.

Die Nutzung von Sonnencreme und Pflegecreme wird schriftlich durch ein Formblatt festge-
halten und nach Bedarf verwendet. Das vorrangige Eincremen obliegt weiterhin den Eltern.

Medikamente kdnnen in Einzelfallen verabreicht werden. Hierzu bedarf es einem arztlichen
Attest, sowie einer Unterweisung des behandelnden Arztes oder der Erziehungsberechtigten.

Im Falle einer Krankheit steht das Wohlergehen und das Empfinden des Kindes an oberster
Stelle. Dabei wird ebenfalls auf Schutz der anderen Mitmenschen in unserer Einrichtung ge-
achtet. Befindet sich das Kind in keinem guten allgemeinen Gesundheitszustand oder &ulert
verbal und/oder nonverbal Unwohlsein, Schmerzen oder sonstige Krankheitssymptome, wer-
den die Eltern kontaktiert, um den weiteren Verlauf zu besprechen.
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5 Inklusion, Diversitat und Partizipation

Inklusion bedeutet in unserer Einrichtung, dass alle Menschen die gleichen Rechte und Chan-
cen erhalten. Dabei spielt es keine Rolle, ob sie eine Behinderung haben, anderer Herkunft
sind, welcher Religion sie angehodren, welche Hautfarbe, welches Geschlecht, Alter und wel-
chen Bildungsstand sie haben. Das padagogische Personal sieht alle Personen in ihrer Indivi-
dualitat und bringt jedem gleiche Wertschatzung entgegen.

In unserer Einrichtung herrscht ein grundlegendes Diskriminierungsverbot.

Bei uns haben alle Kinder die gleichen Rechte und Chancengleichheit (soziale Teilhabe). In
unserer Einrichtung werden Kinder verschiedener Religionen, unterschiedlicher Herkunft, mit
und ohne Behinderungen gemeinsam betreut. Wir gehen individuell auf die Prozesse zwischen
Kindern und Umwelt ein. Wir arbeiten bedurfnisorientiert, was unserem situationsbezogenen
Ansatz entspricht. Wir stellen uns taglich auf die Bedurfnisse der Kinder ein, zum Beispiel bei
Angeboten, Bewegung, Ruhe- und Riickzugsmaéglichkeiten, individueller Forderung, Mahlzei-
ten und Besonderheiten.

Wir legen groRen Wert auf ein soziales Miteinander. Das padagogische Personal reflektiert
regelmanig seine Haltung und Gberprift Strukturen auf mogliche Ausgrenzung.

Wir fordern und fordern einen respektvollen Umgang untereinander, z. B. durch Gesprache,
Spiele, Projekte, Regeln, interkulturelle Feste und Mehrgenerationen-Veranstaltungen. Zu-
sammenarbeit und Austausch mit anderen Institutionen gewéahrleisten die optimale Forderung
der Kinder. Dies sind unser Trager die Stadt Euskirchen, das Sozialpadiatrische Zentrum, di-
verse Kinderarzte, das Kreisjugendamt, das Gesundheitsamt, verschiedene therapeutische
Praxen, sowie die Erziehungs-Beratungsstelle.

Weitere Informationen sind in unserem Schutzkonzept zu finden.

Die Bildungs- und Erziehungsarbeit wirkt darauf hin, Kinder zur gleichberechtigten gesell-
schaftlichen Teilhabe zu befahigen. Daher sollen Kinder ihrem Alter, ihrem Entwicklungsstand
und ihren Bedirfnissen entsprechend bei der Gestaltung des Alltags in der Kindertagesein-
richtung oder in der Kindertagespflege mitwirken. Sie sind vom padagogischen Personal bei
allen sie betreffenden Angelegenheiten alters- und entwicklungsgerecht zu beteiligen. (§ 13
(6) KiBiz.
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5.1 Antrag auf Eingliederungshilfe

Fur Kinder mit einem besonderem Forderbedarf kann ein Antrag auf Basisleistung | und/oder
Kitaassistenz (Modell Zusatzkraft) gestellt werden. Als Einrichtung unterstiitzen und begleiten
wir die Familien bei dem gesamten Antragsverfahren und stehen beratend an der Seite der
Familien. Die Fachberatungen der Stadt Euskirchen, Frau Malkomes und Frau Petras werden
eng in den Prozess eingebunden und kdnnen fiir Beobachtungen und Gespréche die Einrich-
tungen besuchen.

Die Fachkréfte fur Inklusion des Kreis Euskirchen, Martina Kdstner und Andrea Detampel,
stehen fur Fragen rund um das Thema "Inklusion von Kindern im Alter von 0-6 Jahren" des
Weiteren zur Verfugung.

Ein Teilhabe- und Forderplan wird einmal jahrlich erstellt. SMART Ziele fir das Kind werden
alle drei Monate evaluiert.

Die Fallmanagerinnen und Fallmanager des LVR beraten und unterstiitzen Familien nach vor-
heriger Terminabsprache im direkten Gesprach oder auch per Telefon.

Leistungen fur Kinder und Jugendliche:
(Zustandigkeitsbereich LVR)

Axel Michaelis: 0221 809 4159
Axel.Michaelis@Ivr.de

Martina Osthoff: 0221 809 4108
Martina.Osthoff@Ivr.de

Susanne Siemund: 0221 809 4433
Susanne.Siemund1@Ivr.de

Der Kreis Euskirchen bietet einen Verfahrenslotse an. Dieser berat und unterstitzt bei Fragen,
wie zum Beispiel Welche Leistungen der Eingliederungshilfe gibt es? Welcher Trager ist fir
mein Anliegen zustandig? Was sind die nachsten Schritte? Was sind meine Rechte?

Die Unterstiitzung des Verfahrenslotsen kann wahrend des gesamten Beantragungs- und Hil-
feprozesses in Anspruch genommen werden.

https://serviceportal.kreis-euskirchen.de/suche/-/vr-bis-detail/dienstleistung/480424/show

Forderkonferenzen mit Schulen unterstiitzen den Ubergang von Kindertageseinrichtung in die
Schule.
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5.2 Beteiligung der Kinder

In unserer Kindertageseinrichtung arbeiten wir nach dem partizipatorischen Ansatz. Das be-
deutet, dass das padagogische Personal die Kinder von Anfang an aktiv in Entscheidungen
und Gestaltung des Alltags mit einbezieht. Durch Partizipation stérken wir die Kompetenz und
das Selbstwertgefuhl der Kinder. Sie dirfen ihren Spielort und Spielpartner jederzeit selbst
auswahlen. Somit entscheiden die Kinder, in welchem Spielbereich in der Gruppe sie spielen
mdochten. Die Kinder entscheiden, wann und mit wem sie frihstiicken. Im Kindertreff kdnnen
die Kinder mitentscheiden, was wir singen, spielen oder welches Bilderbuch wir lesen. Zu Ge-
burtstagsfeiern kdnnen sich die Geburtstagskinder ein Motto fur ihr Fest aussuchen. Auch Pro-
jekte werden an die Interessen der Kinder angeknipft.

Die Kinder entscheiden, ob sie ruhen oder etwas anderes machen wollen. Die Auswahl der
Spielmaterialien wird nach dem Beddrfnis, dem Interesse und dem Verhalten der Kinder be-
ricksichtigt. Die Kinder bestimmen, wie viel Kérperkontakt oder Distanz sie brauchen und ent-
scheiden, wie viel sie essen und wann sie trinken.

Es ist uns wichtig, die Kinder und all ihren Angelegenheiten mit einzubeziehen. Dies pragt
unseren padagogischen Alltag.

Die Pflegesituationen werden mit Achtsamkeit und Respekt gestaltet. Wir nehmen die Bedurf-
nisse eines jeden Kindes wahr und begegnen diesen mit Feingefuhl. Das bedeutet, dass Kin-
der frei entscheiden dirfen von wem sie zum Beispiel gewickelt werden mdchten und wer sie
beim Toilettengang begleitet.

Eine gelungene Beziehung zwischen dem padagogischen Personal und Kind beinhaltet eine
liebevolle Kommunikation, Trost, Ermutigung, Verlasslichkeit und Unterstitzung.

5.3 Beteiligung der Eltern

Die Beteilung der Eltern fordert die Transparenz und starkt die Zusammenarbeit zwischen pa-
dagogisches Personal und den Familien. Das padagogische Personal arbeitet mit den Eltern
zum Wohl des Kindes und zur Sicherung der Kontinuitat des Erziehungsprozesses zusammen.
Durch gemeinsame Absprachen, Gesprache und Beziehungsgestaltung werden Vertrauen
und die gemeinsame Zusammenarbeit geférdert, umso einen bestmdglichen Bildungserfolg
der Kinder zu erreichen.

Die aktive Mitwirkung des Foérdervereines wird durch das padagogische Personal unterstiitzt
und befiirwortet. Beispiele hierfir sind die Durchfiihrung der Zirkuswoche, Kindertrodelmarkt
und kleine Basteleinheiten passend zu Projektwochen.
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6 Erziehungspartnerschatft

,wWenn Sie etwas stort, sagen Sie es uns, und
wenn Sie etwas gut finden, sagen Sie es weiter”

Eine gute Bindungs- und Er-

Wir arbeiten familienerganzend. Somit ist es uns wichtig, un- ziehungspartnerschaft tragt
. . . . . . entscheidend dazu bei, dass
ter Einbeziehung der Elternwinsche zu arbeiten. Wir win- Kinder sich sicher fihlen.
.- " . .. So sicher, dass sie die Welt

schen uns gegenseitiges Verstandnis und Unterstitzung. (e Ce e DO,

Die Elternversammlung besteht aus allen Erziehungsbe-
rechtigten der die Einrichtung besuchenden Kinder. Sie kann
auf Gruppenebene stattfinden und hat Anspruch auf Informa-
tionen, die die Einrichtung betreffen.

Sie wahlen den Elternbeirat.

Der Elternbeirat besteht aus einem Mitglied und einem Ersatzmitglied je Gruppe. Er tagt min-
destens zweimal jahrlich und ist Bindeglied zwischen Trager bzw. padagogischem Personal
und Erziehungsberechtigten. Er soll Eltern zur Mitarbeit motivieren und arbeitet mit Trager und
Personal vertrauensvoll zusammen. Er ist vom Tréger uber alle wesentlichen Fragen der Ein-
richtung zu informieren und ist vor Einstellungen und arbeitgeberseitigen ordentlichen Kindi-
gungen zu horen sowie bei aul3erordentlichen Kiundigungen zu unterrichten. Der Elternbeirat
bildet mit dem padagogischen Personal und dem Trager den Rat der Tageseinrichtung.

Der Rat der Tageseinrichtung berat Gber Grundsatze der Erziehungs- und Bildungsarbeit
der Einrichtung und vereinbart Aufnahmekriterien. Er bemuiht sich um erforderliche raumliche,
sachliche und personelle Ausstattung.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wichtiger Teil unserer Arbeit. Es findet ein standiger
Austausch mit den Eltern statt, zum Beispiel durch Tir- und Angelgesprache und Entwick-
lungs-gespréache. Beratung, Hilfe und Unterstiitzung der Eltern bei Formularen und Antragen
von Behérden und Institutionen, Hilfe bei Sprachbarrieren stellen wir gerne zur Verfligung.

Die Eltern bekommen beim Aufnahmegesprach mindliche sowie schriftliche Informationen
Uber den Ablauf in der Einrichtung. Grundséatzlich wird den Eltern die gesamte Einrichtung in
Form eines Rundganges gezeigt, sowie Besonderheiten zu den einzelnen Bereichen erlautert.

Wir informieren die Eltern tber unsere Arbeit, indem wir Elterninformationsveranstaltungen,
Eingewohnungsgesprache, Abschlussgesprache fir Vorschulkinder, Bedarfsgesprache, tagli-
che Tur- und Angelgesprache und jahrliche Entwicklungsgesprache anbieten.

Des Weiteren gehdrt eine gut etablierte Informationsweitergabe per E-Mail und Elternbriefen
zu unserer Arbeit.

An den Informationswanden, die vor jeder Gruppe angebracht sind, werden gruppeninterne
sowie allgemeine Informationen verdffentlicht.

Mit gemeinsamen Aktionen von Kindern, Eltern und Mitarbeitenden wollen wir das Leben in
der Einrichtung bereichern.

Die Eltern werden vorlaufend auf verschiedenen Kanélen, wie zum Beispiel per E-mail, in Pa-
pierform oder mindlich bestmoglich informiert.
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7 Teamarbeit

»~Was wir heute tun, skizziert das Gemalde von morgen. “
(Monika Minder)

Wir setzen uns mit den Inhalten der padagogischen Arbeit auseinander, so dass alle hinter der
Konzeption stehen und wir gemeinsam die Erziehungsziele anstreben. Entscheidungen wer-
den von uns im Austausch demokratisch getroffen.

Unsere Teamsitzung findet in regelméfigen Abstanden statt. Die Struktur dieser Sitzung ist in
Tagesordnungspunkten festgelegt. Das sind Themen wie Fallbesprechungen von Kindern, Be-
handlung padagogischer Fachthemen, bestimmte Gruppensituationen sowie Festvorbereitun-
gen und Organisationspunkte. In den Sitzungen bringen wir uns auf einen einheitlichen Wis-
sensstand z. B. durch das Reflektieren Uber bestimmte Fachthemen auf der Basis von Fach-
literatur. Dies erleichtert uns ein einheitliches Arbeiten in allen Gruppen in der gesamten Ta-
gesstatte. Uber diese Teambesprechungen wird ein Protokoll gefiihrt.

Es findet ein regelmaRiger Informationsaustausch statt, so dass die Weitergabe von wichtigen
Informationen an alle gewahrleistet ist. Die in Fortbildungen oder Selbststudium gewonnenen
neuen Perspektiven reflektieren wir gemeinsam, sprechen ab, wagen ab und entscheiden uns
fur eine Weiterentwicklung. Hilfen hierzu erhalten wir durch die Fachberatungen.

Der Trager berat uns in padagogischen und personellen Belangen. Des Weiteren finden in
regelmaRigen Abstanden Eltern- und Mitarbeiterbefragungen statt, welche der Qualitatssiche-
rung dienen.

Wichtig fur uns ist, dass wir ein offenes Verhaltnis zueinander haben und den Kindern sowie
Eltern ein Bild unseres Teams vermitteln kbnnen.

8 Offentlichkeits- & Netzwerkarbeit

Eine aktive Offentlichkeitsarbeit ermdglicht es, unsere Einrichtung als lebendigen und wertvol-
len Ort zu prasentieren und eine Verbindung nach auf3en zu schaffen.

Durch die aktive Mitwirkung der Eltern, den Einbezug des Sozialraumes und die Mitgestaltung
und Teilnahme an offentlichen Veranstaltungen schaffen wir Transparenz und sensibilisieren
bezuglich der grof3en Bedeutung der friihkindlichen Bildung.

Auch diverse Kooperationspartner, wie das Deutsche Rote Kreuz, die katholische Familienbil-
dungsstatte Euskirchen, die Beratungsstelle fir Eltern, Jugendliche und Kinder des Kreises
Euskirchen, der Kreissportbund, sowie das Gesundheitsamt erméglichen eine vielfaltige und
unterstiitzende Zusammenarbeit.

Unser Familienzentrum bieten Beratung, Unterstiitzung und vielfaltige Angebote flr Interes-
sierte an.

Eine offene und transparente Kommunikation und Prasentation tragen dazu bei, ein Ort der
Gemeinschatft zu sein.
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9 Datenschutz

Fir die Arbeit in unserer Kindertageseinrichtung ist es notwendig, personenbezogene Daten
zu erfassen. Diese Daten werden mit besonderen Anforderungen des Datenschutzes von un-
serem Personal behandelt. Fir die Verwendung von Fotos, Portfolios, Videos etc. gibt es ge-
sonderte Einverstandniserklarungen, in die die Erziehungsberechtigten einwilligen und jeder-
zeit widerrufen kdénnen (siehe Vertrag S. 8). Fur die Zusammenarbeit mit verschiedenen Insti-
tutionen steht es den Eltern offen, dass padagogische Personal von der Schweigepflicht zu
entbinden. Die Nutzung aller Daten erfolgt jederzeit vertraulich und sensibel.

Die Tabelle gibt Auskunft Uber einen Teil unseres Datenschutzes.

Dokumentations- Zweck Aufbewahrung Einsicht (Perso- | Aufbewahrungs-
typ (offen oder ver- nen mit Zugang) frist
schlossen)

Vertrag, vertrags- | Aufnahme verschlossen pad. Personal 2 Jahre nach Aus-

bezogene Unterla-
gen

scheiden

Gruppenbuch, Tagliche An- und | verschlossen pad. Personal 1 Jahr nach Aus-
Telefonliste f\bwe.senhelts- scheiden
Ubersicht, Kontakt-
aufnahme
Portfolio Bildungsdokumen- | Offen (siehe Ver- | Kinder, Eltern, pad. | werden am

tation

trag S.8, unter Ein-
willigung der EI-
tern)

Personal

Ende der Kitazeit
den Eltern ausge-
handigt

Fotos, Videos

Bildungsdokumen-
tation, Offentlich-
keitsarbeit

offen (Portfolio)

und verschlossen
(passwortgesi-
chertes Netzwerk)

pad. Personal

Digitale L&schung
am selben Tag

Entwicklungsge-
sprache

Bildungsdokumen-
tation

verschlossen

pad. Personal

1 Jahr nach Aus-
scheiden

Verbandsbuch,

Unfallanzeigen

Unfalldokumenta-
tion

verschlossen

pad. Personal

5 Jahre nach der
letzten Eintragung
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10 Buch- & Aktenflhrung

Seit dem Inkrafttreten des Gesetzes zur Starkung von Kindern und Jugendlichen (Kinder- und
Jugendstarkungsgesetzes — KJSG) am 10. Juni 2021 gibt es im Rahmen des Verfahrens zur
Erteilung der Betriebserlaubnis und im laufenden Betrieb einer Kindertageseinrichtung fur Kin-
der neue gesetzliche Regeln zur Buch- und Aktenfiihrung.

Unter Buchfuhrung versteht man die planmafige und lickenlose Aufzeichnung aller Einnah-
men und Ausgaben des Tragers der Kindertageseinrichtung, die bezogen auf den jeweiligen
Einrichtungsbetrieb, mit Werten zusammenhéngen.

Die Aktenfuhrung ist die gezielte Sammlung und Sicherung bedeutsamer Informationen tber
den Betrieb der Kindertageseinrichtung.

Den Vorgaben entsprechend werden fur die Aktenfihrung im laufenden Betrieb die in der
aufsichtsrechtlichen Grundlage mit Stand vom Februar 2024 benannten Akten bzw. Unterla-
gen (Seite 4 und 5) vollstandig, nachvollziehbar und wahrheitsgetreu (Grundsatze der ord-
nungsgemalen Aktenfihrung) gefihrt und vorgehalten.

Dies sind folgende Unterlagen:

e Padagogische Konzeption

Konzept zum Schutz vor Gewalt (Schutzkonzept)

e Personalbdgen in KiBiz.web

e Unterlagen zu raumlichen Voraussetzungen (Grundrisse) und deren Instandhaltung

e Unterlagen zur Bewertung der fachlichen und persénlichen Eignung des Personals

e Dienstplane

e Betreuungsvertrage

e Belegungsplane

¢ Anwesenheitslisten, bzw. Gruppentagebuch

¢ Notwendige Unterlagen zur medizinischen Versorgung von Kindern (z. B. Einwilligung
der Personensorgeberechtigten zur Medikamentengabe, arztliche Verordnungen, Do-
kumentation der Medikamentengabe)

¢ Unfallmeldungen an die Unfallversicherung

e Entwicklungs- und Bildungsdokumentationen

e Aufzeichnungen zur Qualitatsentwicklung und -sicherungsmalnahmen entsprechend
der padagogischen Konzeption

e Meldungen nach § 47 Abs. 1 Satz 1 und Satz 2 SGB VIII, einschlie3lich entsprechen-
der Unterlagen/ Protokolle

e Vereinbarung nach § 8a SGB VIII sowie Protokoll zu allen durchgefiihrten Geféahr-
dungseinschatzungen sowie Meldungen an das ortlich zustandige Jugendamt

e Dokumentation der Vorlage von schriftichen Nachweisen vor der Aufnahme eines Kin-

des bzgl. einer arztlichen Beratung zum Impfschutz des Kindes sowie ggf. erforderliche

Meldungen an das Gesundheitsamt (8 34 Abs. 10a IfSG)
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Dokumentation der Vorlage von entsprechenden Nachweisen zum Masernschutz

(8 20 Abs. 9 IfSG)

Hygieneplane nach § 36 IfSG

Vorliegende Priifberichte anderer Behorden (z.B. Unfallkasse, TUV, Gesundheitsamt)
Dienstanweisungen

Dokumentation Elternmitwirkung in der Kindertageseinrichtung nach § 10 KiBiz

Dokumentation der Pflege- und Wickelsituation sowie Fiihrung eines Verbandbuchs

Fur den kommunalen Trager Stadt Euskirchen erfolgt grundsétzlich eine ordnungsgemalile
Buchfihrung (gemafld GoB-K: Grundsétze ordnungsgemalfer Buchfuhrung fir Kommunen).
Die Nacheise befinden sich in der Verwaltung der Stadt Euskirchen.
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